SCHEMA DI DOMANDA

Al Responsabile del Settore AA.GG.
del Comune di Formicola

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione per la progressione economica orizzontale con
decorrenza 01.01.2021 all’interno della categoria di appartenenza riservata al personale
dipendente a tempo indeterminato del Comune di Formicola

NALO @ vttt ettt e et [T I | Nt
LSy 16 (6111 N (coveneennn ) alla
VIQ/VIAIE/COTSO/PIAZZAL . ..ot e e al n...........
visto I'avviso pubblico di selezione per progressione orizzontale di cui all’oggetto

CHIEDE

di partecipare alla selezione riservata al personale dipendente del Comune di Formicola per
l'applicazione dellistituto della progressione economica orizzontale all'interno della categoria di
appartenenza per linquadramento nella posizione economica immediatamente superiore a quella di
appartenenza, con decorrenza giuridica ed economica dal 01-01-2021. A tal fine, consapevole delle
conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445,

DICHIARA
1. diessere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Formicola dal ...................... ;
2. diessere inquadrato nella categoria ...... posizione economica ......... dal ................ ;

3. di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla censura nel biennio

precedente alla data di indizione della presente selezione;

di non aver conseguito nello stesso periodo una valutazione insufficiente;

5. di essere in possesso dei seguenti attestati relativi alla formazione e aggiornamento
professionale, dei quali si allega copia:
....................................................................... — anno di conseguimento .........
....................................................................... — anno di conseguimento .........
....................................................................... — anno di conseguimento .........
....................................................................... — anno di conseguimento .........
....................................................................... — anno di conseguimento .........
....................................................................... — anno di conseguimento .........
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